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Période Modalité

Information Indisponible - Information Indisponible Formation ouverte et à distance (FOAD)

CONDITIONS D'ACCES / PRÉREQUIS

Public
Collaborateurs des services administratifs, juridiques, financiers et commerciaux des entreprises. 
Dirigeants de PME, futurs chefs d'entreprise, comptables.
Juristes d'entreprise, responsables administratifs et financiers.
Conditions d'accès
Avoir le niveau de l’unité d’enseignement « Présentation générale du droit » ou de l’unité d’enseignement « Initiation aux techniques
juridiques fondamentales » ou posséder de bonnes connaissances de base en droit des affaires

OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES

Choisir la forme sociale adaptée à l’entreprise ;
Maîtriser le fonctionnement des principales formes de sociétés.

COMPÉTENCES VISÉES

Information Indisponible

Contenu de la formation

Sociétés civiles

Statut de l’associé

Obligation aux dettes sociales
Régime des parts sociales
Droits politiques et financiers des associés

Vie sociale



Constitution de la société
Statut de la gérance

Sociétés à responsabilité limitée

Statut de l’associé

Obligation aux dettes sociales
Conventions conclues avec la société
Régime des parts sociales
Droits politiques et financiers des associés
Sociétés unipersonnelles

Vie sociale

Constitution de la société
Statut de la gérance
Augmentations et réductions de capital
Sociétés unipersonnelles

Sociétés par actions simplifiées

Statut de l’associé

Obligation aux dettes sociales
Nature du droit de l’associé
Conventions conclues avec la société
Limitations statutaires des droits des associés
Attribution du droit de vote

Vie sociale

Constitution de la société
Liberté statutaire d’aménager le fonctionnement social
Augmentations et réductions de capital
Sociétés unipersonnelles

Modalités de validation et d’évaluation

Examen final: Examen final portant sur l'ensemble des connaissances et des savoirs de l'enseignement

Accompagnement et suivi:

Prise en charge des auditeurs inscrits à une unité d’enseignement, depuis l’inscription jusqu’au déroulement effectif de
la formation. 

Parcours

Cette UE est constitutive des diplômes suivants:

[{"code":"CRN0400A","code_suivi":607,"date_debut_validite":"2022-09-29","date_fin_validite":"9999-08-



31","affichable":true},{"code":"LG03604A","code_suivi":246,"date_debut_validite":"2023-09-
01","date_fin_validite":"2025-08-31","affichable":true},{"code":"CC0200A","code_suivi":14,"date_debut_validite":"2023-
09-01","date_fin_validite":"9999-08-
31","affichable":true},{"code":"MR14800A","code_suivi":946,"date_debut_validite":"2024-09-
01","date_fin_validite":"9999-08-
31","affichable":true},{"code":"MR05100A","code_suivi":569,"date_debut_validite":"2024-09-
01","date_fin_validite":"2025-08-31","affichable":true}]

ECTS: 4

Volume Horaire indicatif Financement individuel hors tiers financeur et CPF Tarif de référence (Employeur)

37 heures Information Indisponible Information Indisponible

Infos Pratiques

Durée
indicative

Modalité Période
Date de début des
cours

Date de fin des
cours

37 heures
Formation ouverte et à distance
(FOAD)

Second
semestre

Information
Indisponible

Information
Indisponible
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