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Période Modalité

2025-02-17 - Information Indisponible "Formation ouverte et à distance (FOAD)"

CONDITIONS D'ACCES / PRÉREQUIS

Niveau baccalauréat pour des managers dont la fonction nécessite une approche pragmatique des aspects
d'organisation et de gestion de changement.

OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES

Savoir mettre en œuvre des modalités pertinentes de gestion du risque dans un contexte de changement
permanent.

COMPÉTENCES VISÉES

Mettre en œuvre des modalités pertinentes de gestion du risque dans un contexte de changement permanent.

Contenu de la formation

1) Organisation et risque
2) La gestion du risque
3) Risque et gestion de projet
4) Changement organisationnel, risque et crise
 
Au cours de ces quatre grands thèmes, seront notamment traités l'approche par le risque dans la démarche
qualité, les risques SST (santé et sécurité au travail) et les RPS (risques psychosociaux). Des exemples variés
seront choisis dans des organisations diversifiées.

L’enseignement associe des apports de connaissances illustrés par de nombreux exemples et des apprentissages
méthodologiques à partir de cas.



Modalités de validation et d’évaluation

Examen final: Examen final portant sur l'ensemble des connaissances et des savoirs de l'enseignement

Accompagnement et suivi à Compléter:

[{"id":"EX","libelle":"Examen final","description":"Examen final portant sur l'ensemble des connaissances et des savoirs
de l'enseignement"}]

Parcours

Cette UE est constitutive des diplômes suivants:

[{"code":"LG03601A","code_suivi":241,"date_debut_validite":"2022-09-01","date_fin_validite":"2025-08-
31","affichable":true},{"code":"LG04007A","code_suivi":1151,"date_debut_validite":"2024-09-
01","date_fin_validite":"2025-08-
31","affichable":true},{"code":"CRN0900A","code_suivi":350,"date_debut_validite":"2024-09-
01","date_fin_validite":"9999-08-31","affichable":true}]

ECTS: 4

Volume Horaire Financement individuel hors tiers financeur et CPF Tarif de référence (Employeur)

37 heures Information Indisponible Information Indisponible

Infos Pratiques
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37
heures

"Formation ouverte et à distance
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