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CONDITIONS D'ACCES / PREREQUIS

Niveau bac plus 3 ou équivalent

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

Ce cours de sociologie économique a pour objectif général de mieux comprendre les rapports entre économie et société, d'approfondir
les questions posées par les mutations économiques et sociales et d’acquérir des compétences en matiére de conduite de
changements.

COMPETENCES VISEES

Dans le cadre d'une approche pluridisciplinaire

- Maitriser des savoir faire en sciences sociales pour appréhender des auteurs et des théories

- Repérer les points de blocages et les avancées actuelles pour une mise en oeuvre d'innovations sociales et solidaires
- Articuler différents savoirs théorique, empirique et pratique pour analyser des situations concrétes

Contenu de la formation

Le cours est divisé en deux grandes parties :

La premiere est centrée sur la notion d’intérét abordée ici sous I'angle d’une mise en perspective historique. Deux auteurs, I'un
sociologue, l'autre économiste sont mobilisés : d’abord M. Weber, qui dans L'éthique protestante et I'esprit du capitalisme, examine le
probléme de la mentalité de « I'homme économique » moderne comme un « fait de culture ». Puis A. O. Hirschman, qui dans Les



passions et les intéréts appréhende I'intérét comme un paradigme pour penser les actions humaines.

La seconde se focalise sur la solidarité et les innovations sociales déployées dans le cadre notamment de I'économie solidaire. Afin de
déconstruire la représentation selon laquelle le capitalisme détient le monopole de la création d'activités, différentes expériences sont
présentées dans l'objectif de concrétiser la pluralité des logiques socio-économiques fondée sur I'enchevétrement des principes
d’intégration (marché, redistribution, réciprocité, partage domestique).

Modalités de validation et d’évaluation

Contréle continu: Contréle de connaissances et de savoirs qui se déroule tout le long du temps de I'enseignement

Accompagnement et suivi:

Prise en charge des auditeurs inscrits a une unité d’enseignement, depuis l'inscription jusqu’au déroulement effectif de
la formation.

Parcours

Cette UE est constitutive des diplomes suivants:

[{"code":"MR11401A","code_suivi":580,"date_debut_validite":"2020-09-01","date_fin_validite":"9999-08-
31","date_limite_utilisation":"9999-08-
31" "affichable":true},{"code":"MR11402A","code_suivi":319,"date_debut_validite":"2020-09-
01","date_fin_validite™:"2025-08-31","date_limite_utilisation™:"2025-08-
31", "affichable":true},{"code":"MR11403A","code_suivi":1266,"date_debut_validite":"2024-09-
01","date_fin_validite":"9999-08-31","date_limite_utilisation":"9999-08-31","affichable":true}]

ECTS: 4

Volume Horaire indicatif Financement individuel hors tiers financeur et CPF Tarif de référence (Employeur)

37 heures 300.00 720.00

Infos Pratiques
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indicative cours cours

37 heures Formation ouverte et a distance Premier Information Information
(FOAD) semestre Indisponible Indisponible
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