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Période Modalité

Information Indisponible - Information Indisponible Formation ouverte et a distance (FOAD)

CONDITIONS D'ACCES / PREREQUIS

Les publics visés sont des personnes qui, a des niveaux variés, exercent ou s'apprétent a exercer des fonctions ou responsabilités de
management, d'animation, de médiation ou de développement dans des institutions concernées par la recherche, la science, la
technologie et I'innovation. Ces institutions peuvent étre publiques, privées, associatives. Le contexte des activités est celui de la
contribution aux politiques ou actions a échelle locale, régionale, nationale ou européenne, celui de la contribution & des processus
d'innovation technologique ou sociale ou celui de I'engagement dans des activités citoyennes.

Cette formation s'adresse également aux personnes travaillant dans des institutions de recherche et d'enseignement supérieur, quelle
que soit leur formation initiale, ainsi qu'aux étudiants, chercheurs et acteurs du champ de la recherche intéressés a élargir leurs
perspectives professionnelles.Prérequis : Bac + 3 ou expérience équivalente (pas de prérequis formels)

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

Favoriser une mobilité, faire progresser sa carriére ou élargir sa gamme d'options professionnelles, grace a des compétences élargies
et interdisciplinaires.

L'objectif est de maitriser les concepts susceptibles de développer dans I'action, les outils de la gouvernance et de l'aide a la décision
dans le champ des activités de recherche et d'appréhender les grands enjeux du domaine; il est aussi de pouvoir participer aux débats
sur le devenir des politiques de recherche et d'innovation et sur les relations science - sociéte.

COMPETENCES VISEES

Maitriser et surtout manipuler sur exemples les concepts et méthodes de la construction et de l'usage de I'évaluation dans le champ de

la recherche, de I'analyse stratégique ( notamment réflexion prospective, analyse organisationnelle) ; comprendre les grands enjeux de

la recherche aujourd'hui : la relations science - politique - société (expertise, principe de précaution, éthique, engagement et délibération
citoyens ), les relations entre recherche publique et développement industriel, la dimension territoriale (‘écosystemes de l'innovation') ; la
recherche et les enjeux du développement durable. Connaissance des auteurs et textes fondamentaux, des principaux dispositifs



existants a I'étranger

Contenu de la formation

1. A quoi servent les connaissances «scientifiques» dans les sociétés contemporaines

a. Les rbles et défis de la recherche contemporaine
b. Savoirs en société : La grande standardisation des savoirs et procédures
c. Interfaces et transferts : entre acceptabilité et co-construction

2. science comme régime de production dominant de la connaissance

a. Lalente émergence des savoirs «académiques»
b. Le régime dominant de production techno-scientifique depuis un demi siécle, aspects disciplinaires et

institutionnels

3. L’émergence et le renforcement des Systémes nationaux de recherche et politiques d’innovation.

a. Savoirs Les cadres conceptuels et les politigues macro-économiques
b. Le Systeme francais de recherche et d’innovation
c. Le renouvellement des problématiques et des modeles de la relation science /innovation/société

Discussion sur plans et mémoires (préparation évaluation)

Modalités de validation et d’évaluation
Mémoire: Ecrit portant sur un sujet validé par I'enseignant
Accompagnement et suivi:

Prise en charge des auditeurs inscrits a une unité d’enseignement, depuis l'inscription jusqu’au déroulement effectif de
la formation.

Parcours

Cette UE est constitutive des dipldmes suivants:

[{"code™:"MGO0700A","code_suivi":206,"date_debut_validite":"2021-09-01","date_fin_validite":"9999-08-
31","date_limite_utilisation":"9999-08-

31" "affichable":true},{"code":"MR05903A","code_suivi*:1054,"date_debut_validite":"2021-09-
01","date_fin_validite™:"9999-08-31","date_limite_utilisation™:"9999-08-

31" "affichable":true},{"code":"MR12202A","code_suivi":847,"date_debut_validite":"2024-09-
01","date_fin_validite™:"9999-08-31","date_limite_utilisation™":"9999-08-

31" "affichable":true},{"code":"MR14401A","code_suivi":584,"date_debut_validite":"2024-09-
01","date_fin_validite™:"2025-08-31","date_limite_utilisation™:"2025-08-



31" "affichable":true},{"code":"CS6800A","code_suivi*:804,"date_debut_validite":"2023-09-01","date_fin_validite":"2025-
08-31","date_limite_utilisation™":"2025-08-

31" "affichable":true},{"code":"MR12202A","code_suivi":847,"date_debut_validite":"2025-02-
11","date_fin_validite":"9999-08-31","date_limite_utilisation":"9999-08-31","affichable":true}]

ECTS: 4

Volume Horaire indicatif Financement individuel hors tiers financeur et CPF Tarif de référence (Employeur)

37 heures 300.00 720.00

Infos Pratiques

Durée L . . Date de début des Date de fin des

o Modalité Période

indicative cours cours

37 heures Formation ouverte et a distance Second Information Information
(FOAD) semestre Indisponible Indisponible
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